
Projektübersicht RUB/IGM 2021 

 

Projekttitel Kooperation mit / gefördert durch Laufzeit 

Forschungskooperationen 

Workplace Democracy – a European Ideal? Discourses and Practices about the Democratization of 
Work after 1945 

DFG-Projekt 
Institut für soziale Bewegung 

07/2021 – 
06/2024 

DFG-Forschungsgruppe Arbeit (Antragserstellung aus der G-Reihe) Rektorat der RUB 
07/2021 - 
04/2022 

Humaine – Transfer-Hub der Metropole Ruhr für humanzentrierte Arbeit mit KI 
BMBF-Projekt 
IAQ; Institut für Arbeitswissenschaft; Institut für Neuroinformatik; PTKA 

04/2021 – 
2025 

FlexPro – Wissensarbeit in der Produktion 
BMBF-Projekt 
LPS 

08/2021 – 
07/2024 

KAINE – Knowledge based learning platform with Artificial Intelligent structured content 
BMBF-Projekt 
LPS; Akademie der RUB gGmbH 

09/2021 – 
06/2024 

SODITREC – Social Dialogue in the transforming Economy EU-Projekt, Universität Oviedo  
06/2019 – 
02/2022 

BR Remote – Betriebsratsarbeit online HBS 
12/2021 – 
12/2022 

QuBA² – Quantitative Analyse von BR-Qualifizierungsmustern HBS 
10/2019 – 
12/2021 

QuBMeT – Qualifizierungsmuster von Betriebsräten (Qualitativ) HBS 
10/2019 – 
12/2021 

Gestaltung / Transfer 

Worldfactory Start-Up Center Bochum (WSC) Dez. 1 der RUB; LPS; MWIDE.NRW 
2020 – 
2024 

BargainUP – Bargaining Upfront in the Digital Age EU Commission; DG Employment 
10/2019 – 
04/2022 

Ch@nge Ruhr – Zukunfts-Hub für Unternehmen in der Region MAGS; LPS; IAQ; sfs; IAT 
10/2020 – 
11/2022 

Wissenschaftliche Weiterbildung 

Zertifikatsstudium Digitale –Transformation: Mitbestimmen. Mitgestalten Akademie der RUB gGmbH; LPS; Bildungszentrum Sprockhövel der IGM 
09/2019 – 
2022 

Zertifikatsstudium – New Work  Akademie der RUB gGmbH; DGB Bildungswerk NRW 
04/2021 – 
032022 

BA-Studium für Betriebs- und Personalrät*innen (in Vorbereitung) AUL; IGM; Akademie der RUB gGmbH 
Vsl. Start:  
WiSe 23/24 

Lehre 

MA-Forschungsmodul MAO: Management – Arbeit – Organisation 
Teil I (zweisemestrig) 

Dozenten: Dr.-ING. Christopher Prinz und Prof. Dr. Manfred Wannöffel; 
LPS 

WiSe 2021/ 
2022 

MA-Seminar – Künstliche Intelligenz in der Arbeitswelt: Herausforderung für Mitbestimmung und 
Partizipation (Teil II) 

Dozenten: Günter Schneider und Prof. Dr. Manfred Wannöffel 
WiSe 2021/ 
2022 

BA-Seminar – der Wert von Arbeit – Vergütungssysteme in der New Work (Teil II) Dozentin: Dr. Claudia Niewerth 
WiSe 2021/ 
2022 

BA-Empiriemodul: Bildungsforschung mit Pisa-Daten  
Teil I (zweisemestrig) 

Dozent: Marvin Schäfer 
WiSe 2021/ 
2022 

 


