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Studien zur Wirkung von betrieblicher Mitbestimmung und 
Unternehmensmitbestimmung

 Verschiedene Studien der Hans-Böckler-Stiftung (HBS) bereiten die positiven Effekte, die Mitbestimmung 
sowohl für die Beschäftigten als auch für die Betriebe selbst erzielen kann, auf

 Zentrale Ergebnisse sind dabei, dass:

 Betriebliche Mitbestimmung zur Förderung demokratischer Gesellschaften beiträgt

 Mitbestimmte Unternehmen oftmals bessere Arbeitsbedingungen (u.a. mehr Qualifizierung) bieten

 Mitbestimmte Unternehmen oftmals langfristig wirtschaftlich erfolgreicher sind

 Ein paar Einblicke in aktuelle Studienergebnisse folgen auf den nächsten Seiten

 Weitere Studien inkl. der Hintergründe sind hier und hier zu finden

Quelle: https://www.boeckler.de/data/Hans-Boeckler-Stiftung_Mitbestimmung_Gestaltungsprinzip-der-.pdf

https://www.boeckler.de/de/auf-einen-blick-17945-21087.htm
https://www.mitbestimmung.de/assets/downloads/IMU_Vorteil-Mitbestimmung.pdf
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Nachhaltiger durch Mitbestimmung

Quelle: https://www.boeckler.de/data/Hans-Boeckler-Stiftung_Mitbestimmung_Gestaltungsprinzip-der-.pdf



10 Broschüre „Gute Arbeit“ | WORLDFACTORY START-UP CENTER | RUHR-UNIVERSITÄT BOCHUM

Mitbestimmung macht demokratisch

Quelle: https://www.boeckler.de/data/Hans-Boeckler-Stiftung_Mitbestimmung_Gestaltungsprinzip-der-.pdf
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Gut gewappnet mit Tarif und Betriebsrat

Quelle: https://www.boeckler.de/data/Hans-Boeckler-Stiftung_Mitbestimmung_Gestaltungsprinzip-der-.pdf
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Mitbestimmung & Gute Arbeit

Quelle: https://www.boeckler.de/data/Hans-Boeckler-Stiftung_Mitbestimmung_Gestaltungsprinzip-der-.pdf
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Mehr Erfolg dank Mitbestimmung

Quelle: https://www.boeckler.de/data/Hans-Boeckler-Stiftung_Mitbestimmung_Gestaltungsprinzip-der-.pdf




