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Zusammenarbeit und Organisation (auch paritatisch)

Sowohl im Betriebsrat als auch zwischen Betriebsrat und Arbeitgeber will gute Zusammenarbeit
organisiert werden

Betriebsvereinbarungen zu orts- und zeitflexiblem Arbeiten oder zu Gefahrdungsbeurteilungen

Der Betriebsrat selbst sollte seine internen Prozesse und seine Arbeit effektiv und beteiligungsorientiert
gestalten, um eine intensive & kooperative Zusammenarbeit im Gremium zu ermdglichen

Formate wie z. B. auf Bundesebene, wie Initiative Wirtschaft
& Arbeit 4.0
Sozialpartner
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ARBEITSSTELLE 'A s M A RT YST E M S Broschiire ,,Gute Arbeit" | WORLDFACTORY START-UP CENTER | RUHR-UNIVERSITAT BOCHUM

RUB [[9Y]



https://www.imu-boeckler.de/de/betriebsvereinbarungen-15454-zeit-und-ortsflexibles-arbeiten-20489.htm
https://www.imu-boeckler.de/de/betriebsvereinbarungen-15454-gefahrdungsbeurteilungen-20490.htm
https://www.iwa.nrw.de/initiative-wirtschaft-arbeit-40
https://www.dgb-bildungswerk.de/gute-arbeit/sozialer-dialog



